Глоссарий

	Инновация педагогическая 

(нововведения)-
	1) целенаправленное изменение, вносящее в образовательную среду стабильные элементы (новшества), улучшающие характеристики отдельных частей, компонентов и самой образовательной системы в целом. Инновация педагогическая классифицируется по видам деятельности - педагогические, обеспечивающие педагогический процесс, управленческие; по характеру вносимых изменений – радикальные (основанные на принципиально новых идеях и подходах), комбинаторные (новое сочетание известных элементов) и модифицирующие (совершенствующие и дополняющие существующие образцы и формы); по масштабу вносимых изменений  - локальные (независимые друг от друга изменения отдельных участков или компонентов), модульные (взаимосвязанные группы нескольких локальных инноваций педагогических), системные  (полная реконструкция системы как целого); по масштабу использования - единичные и диффузные; по источнику возникновения – внешние (за пределами образовательной системы), внутренние (разрабатываются внутри образовательной системы);

2)   процесс освоения  новшества (нового средства, метода, методики, технологии, программы и т.п.);

3) поиск идеальных методик и программ, их внедрение в образовательный процесс и их творческое переосмысление.



	Инновационный процесс - 
	такие изменения в целях, условиях, содержании, средствах, методах, формах деятельности, которые: 

· во-первых, обладают новизной;

· во-вторых, обладают потенциалом повышения эффективности этих процессов в целом или каких-либо их частей;

· в-третьих, способны дать долговременный полезный эффект, оправдывающий затраты усилий и средства на внедрение новшества;

·  в-четвертых, согласованы с другими осуществляемыми нововведениями. 



	Инновационные процессы в 

системе образования
	управляемые процессы создания, восприятия, оценки, освоения и применения педагогических новшеств.



	Инновационный прогностический 

характер управления 

образовательным учреждением - 
	введение в управленческий цикл таких изменений, которые направлены на определение перспектив развития образовательной системы и ее радикальное обновление: диагностика состояния проблемы и выявление проблемных полей, построение концепции преобразования и проектирования, программирование деятельности, моделирование и коррекция модели, ее адаптация и тиражирование результатов.



	Ключевые компетенции
	относятся к общему содержанию образования:

· ценностно-смысловая компетенция (мировоззрение, ценностные ориентиры ученика, механизмы самоопределения в различных ситуациях);
· общекультурная компетенция;
· учебно-познавательная компетенция;

· информационная компетенция; коммуникативная компетенция;

· социально-трудовая компетенция;

· компетенция личностного самосовершенствования



	Компетентность (в пер. с лат. 

competentia)- 
	круг вопросов, в которых человек хорошо осведомлен, обладает познаниями и опытом.



	Креативность (от англ. creativity) -
	уровень творческой одаренности, способность  к творчеству, составляющий относительно устойчивую характеристику личности.



	Методика педагогического 

исследования - 
	совокупность приемов, способов организации и регуляции педагогического исследования, порядок их применения и интерпретация полученных результатов при достижении определенной научной цели.



	Мотив (от лат.  movere –  приводить 

в движение, толкать) -
	субъективная  причина (осознанная или неосознанная) того или иного поведения, действия человека; психическое явление, непосредственно побуждающее человека к выбору того или иного способа действия и его осуществления. В качестве мотива могут выступать инстинкты, влечения. Основная часть мотива формируется в процессе социализации личности, ее становления и воспитания.



	Мотивация - 
	вся совокупность стойких мотивов, побуждений, определяющих содержание, направленность и характер деятельности личности, ее поведения.



	Образовательная компетенция -
	совокупность взаимосвязанных смысловых ориентаций, знаний, умений, навыков и опыта деятельности учащегося по отношению к определенному кругу объектов реальной действительности, необходимых для осуществления личностно и социально значимой продуктивной деятельности.



	Нововведение - 
	целенаправленное изменение, вносящее в среду внедрения новые стабильные элементы, вследствие чего происходит переход системы из одного состояния в другое. 



	Педагогическая инноватика - 
	учение о создании педагогических новшеств, их оценке и освоения педагогическим сообществом, применении их на практике.



	Педагогическая концепция - 
	система взглядов на содержание и продолжительность изучения базовых учебных дисциплин, определенный способ понимания целей, задач, организации образовательных программ.



	Рефлексия педагогическая - 
	способность учителя дать себе и своим поступкам объективную оценку, понять, как его воспринимают дети, др. люди, прежде всего те, с кем учитель взаимодействует в процессе педагогического общения. В центре рефлексии педагогической – осознание того, что учащийся воспринимает и понимает в воспитателе и в отношениях с ним, как  он может настроиться на действия воспитателя.



	Самоанализ педагогической 

деятельности -  
	изучение учителем состояния, результатов своей собственной учебно-воспитательной работы, установление причинно-следственных взаимосвязей между элементами педагогических явлений, определение путей дальнейшего совершенствования обучения и воспитания учащихся. Функции педагогического анализа: диагностическая, познавательная, преобразующая, самообразовательная. 



	Самосознание учителя 

профессиональное - 
	комплекс представлений учителя о себе как о профессионале, включающий оценку себя как профессионала со стороны других людей – учеников, коллег, руководства, ожиданий со стороны других; самооценку учителем своих отдельных сторон и становление профессиональной Я-концепции, придающей ему чувство профессиональной уверенности или неуверенности. На основе этой концепции учитель оценивает все происходящее в школе в отношении самого себя. При этом различают оценку учителем своих сегодняшних возможностей (актуальная самооценка), вчерашних (ретроспективная) и будущих достижений (потенциальная и идеальная), оценку, сопряженную с мнением окружающих (рефлексивная самооценка). У педагога, позитивно воспринимающего себя, повышаются уверенность в себе, удовлетворенность профессией, эффективность работы в целом. Учитель с низкой профессиональной самооценкой испытывает чувство незащищенности, негативно воспринимает окружающих через призму своих стрессов и тревог, обращается к авторитарному стилю как к средству психологической самозащиты. Особенно важно то, что положительная Я-концепция учителя способствует и развитию положительной Я-концепции учеников. 



	Творчество педагогическое - 
	выработка и воплощение учителем в постоянно меняющихся условиях учебно-воспитательного процесса, в общении с детьми оптимальных и нестандартных педагогических решений. Творчество педагогическое характеризует наличие у педагога глубоких и всесторонних знаний и их критическую переработку и осмысление; умение перевести теоретические и методические положения в педагогические действия; способность к самосовершенствованию и самообразованию; разработку новых методик, форм, приемов и средств и их оригинальные сочетания; диалектичность, вариативность, изменчивость системы деятельности;  эффективное применение имеющегося опыта в новых условиях; способность к рефлексивной оценке собственной деятельности и ее результатов, к формированию индивидуального стиля профессиональной деятельности на основе сочетания и выработки эталонных и индивидуально неповторимых черт личности педагога; способность к импровизации, основанной на знаниях интуиции; умение видеть «веер вариантов».



	Фрустрация - 
	психическое состояние нарастающего внутреннего напряжения, возникает при наличии реальных или мнимых препятствий на пути к достижению цели, удовлетворению потребности, желания. Состояние фрустрации может сопровождаться разочарованием, тревожностью, чувством безвыходности и отчаяния, агрессией и др. отрицательными переживаниями. 



	Эксперимент педагогический -
	научно поставленный опыт в области учебной или воспитательной работы с целью поиска новых, более эффективных способов решения педагогической проблемы; исследовательская деятельность по изучению причинно-следственных связей в педагогических явлениях, которая предполагает опытное моделирование педагогического явления и условий его протекания; активное воздействие исследователя на педагогическое явление; измерение отклика, результатов педагогического воздействия и взаимодействия; неоднократную воспроизводимость педагогических явлений и процессов.



	Эмпатия  (от греч. empatheia – 

сопереживание) - 
	качество личности, ее способность проникать с помощью чувств в душевные переживания др. людей, сочувствовать им, сопереживать. Эмпатию трудно воспитать, но также трудно и разрушить. Эмпатия сближает людей в общении, доводя до уровня доверительного, интимного. Профессионально значимое личностное качество для педагога. 



	Я – концепция - 
	система представлений человека о самом себе, на основе которой он строит свое взаимодействие  с другими людьми и относится к себе.



	Я- концепция учителя 

профессиональная -
	та часть Я-концепции личности учителя, которая складывается из того, как себя видит и оценивает учитель в настоящее время («актуальное Я»); того, каким учитель видит себя и оценивает по отношению к начальным этапам работы в школе («ретроспективное Я»); того, каким бы хотел стать учитель («идеальное Я»); того, как с точки зрения учителя его рассматривают другие люди – его коллеги, учащиеся и др. («рефлексивное Я»).



	Я ученика -
	комплекс представлений и знаний ребенка о себе как о школьнике. Представления и знания о себе у школьника неравнозначны и порой противоположны и во многом обуславливают поведение ученика и его успехи в классе, которые, в свою очередь, становятся предметом оценки других лиц, в основном учителя. От принятия учеником оценочных суждений других людей и объяснения их себе зависит его самооценка, образ себя. Для младших школьников важна их оценка учителем, для старших – оценка сверстников. Для многих старшеклассников характерно стремление сохранить вопреки реальности, свое самопонимание или даже его повысить. 


Актуализация – действие, состоящее в извлечении усвоенного материала из долговременной или кратковременной памяти для последующего использования его при узнавании, припоминании, воспоминании или при непосредственном воспроизведении. 


Алгоритм - предписание, задающее на основе системы правил последовательность операций, точное выполнение которых позволяет решать задачи определённого класса. В психологии и педагогике применяется при изучении процессов управления и процедур выполнения предписаний в различных видах деятельности.  Включает указание на необходимые для решения задачи исходные данные и критерий или правило, по которому процесс нахождения результата признаётся законченным. Умение решать задачу в общем виде - владение некоторыми общими приёмами решения задач определённого класса – означает владение некоторым алгоритмом. 


Анализ – процесс мысленного расчленения целого на части. Включён во все акты практического и познавательного взаимодействия организма со средой и является необходимым этапом познания. Является одной из основных операций реального процесса мышления. 


Аффилиация (от лат. Affiliate – присоединять, присоединяться) – потребность человека в общении, в эмоциональных контактах. Аффилиация проявляется в стремлении быть членом группы, взаимодействовать с окружающими, оказывать помощь членам сообщества и принимать помощь других. Наличие этой потребности является одной из предпосылок определения профессиональной пригодности.


Анкета – методическое средство для получения первичной социологической и социально - психолого-педагогической информации  на основе вербальной коммуникации.


 Воспроизведение – процесс извлечения информации, хранящейся в долговременной памяти. Доступное для наблюдения умственное действие, состоящее в восстановлении и реконструкции актуализированного содержания в той или иной знаковой форме. Эффективность его зависит от применяемого метода: чем больше ситуация воспроизведения соответствует ситуации запоминания, тем оно лучше.


 Гипотеза научная – предположение, выдвигаемое как временное на основе имеющихся наблюдений и уточняемое последующими экспериментами.


Действие – произвольная преднамеренная опосредованная активность, направленная на достижение поставленной цели. Главная структура единица деятельности. Совокупность операций, подчиненных цели. В каждом действии выделяются его ориентировочная, исполнительная и контрольная части. По способу функционирования действие является произвольным и преднамеренным. По степени включенности эмоционально-волевых компонентов различаются действия волевые и импульсивные. Преднамеренность действия возникает в силу принятия субъектом решения о том, что образ будущего результата действия отвечает мотиву его деятельности; тогда этот образ действия приобретает для него личностный смысл и выступает как цель действия.


Деятельность – динамическая система взаимодействий субъекта с миром, в процессе которой происходит возникновение и воплощение в объекте психического образа и реализация опосредованных им отношений субъекта в предметной деятельности. В содержании  деятельности можно выделить такие психологические компоненты, как познавательные (в том числе перцептивные, мнемические и мыслительные), эмоциональные и волевые.


Деятельность: стиль индивидуальный – устойчивая индивидуально-специфическая система психологических средств, приёмов, навыков, методов, способов выполнения той или иной деятельности. Наличие и выраженность индивидуального стиля деятельности определяются интенсивностью мотивации деятельности. Индивидуальный стиль позволяет людям с различными особенностями нервной системы, разной структурой способностей, темперамента и характера добиваться равной эффективности при выполнении деятельности разными способами, компенсируя индивидуальные особенности, препятствующие достижению успеха. Индивидуальный стиль может быть неоптимальный  с точки зрения эффективности деятельности.


Деятельность ведущая – с точки зрения деятельного подхода к изучении психики – та деятельность, с которой на данном этапе развития связано появление важнейших психических новообразований и в русле которой развиваются другие виды деятельности.


Деятельность внутренняя – всякая умственная работа, не обязательно собственно мыслительный процесс, но и мысленное воспроизведение предстоящих действий, планирование.


Деятельность ориентировочная – совокупность действий субъекта, направленных на активную ориентировку в ситуации, её обследование и планирование поведения.


Деятельность совместная – в социальной психологии – организованная система активности взаимодействующих индивидов, направленная на целесообразное производство, воспроизводство объектов материальной и духовной культуры.


Диагностика психологическая.  1) Установление психологического диагноза: описание состояния объектов, которыми могут выступать в различных отношениях отдельная личность, группа или организация. Осуществляется на основе специальных методов. 2) Область психологии, разрабатывающая методы выявления и измерения индивидуально-психологических особенностей личности.


Диагностика  - теория образования и обучения.


Доминанта – это временно господствующий в центральной нервной системе очаг возбуждения, придающий психическим процессам и поведению человека направленность и активность.


Забывание – процесс, характеризующийся постепенным уменьшением возможности припоминания и воспроизведения заученного материала. Невозможность припомнить какой-либо материал не означает, что он совершенно забыт. Забывается конкретная форма материала, но его значимое содержание качественно изменяется и включается в опыт субъекта.


Запоминание  - обобщенное название процессов, обеспечивающих удержание материала в памяти; ввод в память информации.


Запоминание произвольное – специальное действие, конкретная задача и намерение которого – запомнить точно, на максимальный срок, с целью последующего воспроизведения или просто узнавания – определяет выбор способов и средств запоминания, а потом влияет на его результаты. К числу обычных способов запоминания относятся: составление предварительного плана; выделение смысловых опорных пунктов; семантическая и пространственная группировка материала; представление материала в форме наглядного зрительного образа; соотнесение материала с уже имеющимися знаниями.


Заучивание – организованное повторение информации с целью запоминания.


Знание – в совокупности с навыками и умениями обеспечивают правильное отражение в представлениях и мышлении мира законов природы и общества, взаимоотношений людей, места человека и его поведение.


Игра – форма деятельности в условных ситуациях, направленная на воссоздание и усвоение общественного опыта, фиксированного в социально закрепленных способах осуществления предметных действий, в предметах науки и культуры.


Игра ролевая – исполнение её участниками различных ролей, значимых для них в реальной жизни.


Инновация (нововведение) – создание и внедрение различного рода новшеств, порождающих значимые изменения в социальной практике.


Интеграция – как внутригруппововй процесс – создание внутреннего единства, сплоченности, что выражается в коллективисткой идентификации, сплоченности группы как её ценностно-ориентационном единстве, объективности в возложении и принятии ответственности за успехи и неудачи в совместной деятельности.


Интеллект  - индивидуальные особенности, относимые к познавательной сфере, прежде всего – к мышлению, памяти, восприятию, вниманию и пр. Подразумевается определенный уровень развития мыслительной деятельности человека, обеспечивающий возможность приобретать всё новые знания и эффективно их использовать в ходе жизнедеятельности.


Интеллигентность – совокупность личностных качеств индивида, отвечающих социальным ожиданиям. К числу основных признаков интеллигентности относится комплекс важнейших интеллектуальных и нравственных качеств: обострённое чувство социальной справедливости; усвоение общечеловеческих ценностей; следование велениям совести; тактичность и личная порядочность;  способность к состраданию; идейная принципиальность в сочетании с терпимостью к инакомыслию.


Интервью – в психологии и педагогике – способ получения социально - психолого-педагогической информации с помощью устного опроса.


Интерес – форма проявления познавательной потребности, обеспечивающая направленность личности на осознание целей деятельности и этим способствующая ориентировке, ознакомлению с новыми фактами, лучшему отражению действительности. Различаются: непосредственный интерес, вызываемый привлекательностью объекта; опосредованный – как средство достижения целей деятельности.


 Интерференция – ухудшение сохранения запоминаемого материала в результате воздействия (наложения) другого материала, которым оперирует субъект.


Интрапунитивность – склонность обвинять за все неудачи самого себя.


Интроспекция – метод самонаблюдения, изучения психики и её процессов путём субъективного наблюдения за деятельностью собственной психики.


Интуиция – знание, возникающее без осознания путей и условий его получения, как результат «непосредственного усмотрения». Трактуется и как специфическая способность, и как целостное охватывание условий проблемной ситуации, и как  механизм творческой деятельности.


Исследование лонгитюдное  - длительное или систематическое изучение одних и тех же испытуемых, позволяющее определить диапазон возрастной и индивидуальной изменчивости фаз жизненного цикла человека. 


Исследование пилотажное (рабочий термин – зондаж) – пробно-поисковый тип исследования, которое проводится до основного и является его упрощённой формой. Обеспечивает определение главного направления, уточняет наиболее важные гипотезы.


Коллектив – группа объединённых общими целями и задачами людей, достигшая в процессе совместной деятельности высокого уровня развития. 


Коммуникативный потенциал – зависит от общительности, характера и прочности контактов, устанавливаемых личностью с другими людьми. Содержательно - динамически эта способность выражается в систематичности и разнообразии социальных ролей, которые играет личность.


Коммуникативные способности. 1) Комплекс индивидуальных особенностей человека, благоприятствующих построению личного и делового общения. 2) Умение и навыки общения с людьми, от которых зависит его успешность. 3) Умение устанавливать взаимоотношения, строить эффективное общение, которое приводит к успешности как в профессиональной, так и в других видах деятельности.


Конфликт – столкновение противоположно направленных целей, интересов, позиций, мнений или субъектов взаимодействия.


Конфликт продуктивный (конструктивный) – конфликт, позитивно влияющий на структуру, динамику и результативность социально-психологических процессов, служащий источником самоусовершенствования и саморазвития личности.


Креативность – способность порождать необычные идеи, отклоняться от традиционных схем мышления, быстро решать проблемные ситуации.


Критерии – это обобщение понятия, по которым производятся общая оценка учебного (воспитательного) процесса и его результатов или это та нома, уровень, приближение к которым  обеспечивает реализацию дидактических, воспитательных целей и развитие интеллекта учащихся. 


Латентный – скрытый, внешне непроявляющийся.


Лень – универсальное средство защиты от бесполезного труда. Чаще всего - следствие неуверенности в цели, отсутствия стимулов, просто многолетней усталости. 


Лидер – член группы, за которым остальные члены группы признают право принимать ответственные решения в значимых ситуациях, - решения, затрагивающие их интересы и определяющие направление и характер деятельности всей группы.


Личность -  феномен общественного развития, конкретный живой человек, обладающий  сознанием и самосознанием. В широком традиционном смысле – индивид как субъект социальных отношений и сознательной деятельности. Критерии сформировавшейся личности: способность преодолевать собственные непосредственные побуждения ради чего-то другого; способность к сознательному руководству своим поведением.


Личность: развитие – процесс формирования личности как социального качества индивида в результате его социализации и воспитания. Обладая природными анатомо-физиологическими предпосылками к становлению личности, в ходе социализации ребёнок вступает во взаимодействие с миром, овладевая достижениями человечества.


Личность: самоопределение – сознательный акт выявления и утверждения собственной позиции и утверждения собственной позиции в проблемных ситуациях.


Личность: формирование – объективный и закономерный процесс, в ходе которого человек выступает не только как  объект воздействия, но и как субъект деятельности и общения.


Меланхолик – субъект, для которого характерны низкий уровень психической активности, замедлённость движений, сдержанность в моторике и речи, быстрая утомляемость.


Метод – способ организации деятельности. 


Метод обучения – (с греч. – исследование, способ, путь к достижению цели). Метод – в самом общем значении – способ достижения цели.


Методика. 1) Технические приёмы реализации метода с целью уточнения или верификации знаний об изучаемом объекте. 2) Выработанный способ организации взаимодействия субъекта и объекта обучения на основе конкретного материал и конкретной процедуры. 3) а) в узком смысле как совокупность проведения занятий; б) в широком смысле как наука о закономерности организации массового обучения. 4) Система специализированных средств и способов обучающей деятельности в конкретной предметно-дидактической ситуации.


Методология – система принципов и способов организации и построения теоретической и практической деятельности, а также учение об этой системе. 


Мечта – необходимое условие преобразования действительности, побудительная причина, мотив деятельности, окончательное завершение которой оказалось отсроченным.


Микросоциум – ближайшее социальное окружение человека.


Мотив. 1) Побуждения к деятельности, связанные с удовлетворением потребностей субъекта; совокупность внешних или внутренних условий, вызывающих активность субъекта и определяющих её направленность. 2) Осознаваемая причина, лежащая в основе в основе выбора действий и поступков личности. Мотивы далеко не всегда осознаются.


Мотивация  - её составляют побуждения, вызывающие активность организма и определяющие её направленность. Осознаваемые или неосознаваемые психические факторы, побуждающие индивида к совершению определённых действий и определяющие их направленность и цели.


Моторика – двигательная активность.


Мы – концепция – устойчивое, стереотипизированное представление индивида о тех социальных группах, членом которых он является или хотел бы являться, на основе которого он строит свои внутригрупповые отношения и отношения к другим группам. 


Мышление  - одно из высших проявлений психического, процесс познавательной деятельности индивида, характеризующийся обобщённым и опосредованным отражением действительности; это анализ, синтез, обобщение условий и требований решаемой задачи и способов её решения. Неразрывно связано с мотивацией, способностями и пр. Различаются такие виды мышления: словесно-логическое, наглядно-образное, наглядно-действенное. Составная часть и особый объект самопознания личности, в структуру которой входят: понимание себя как субъекта мышления; дифференциация «своих» и «чужих» мыслей; осознание ещё не решённой проблемы как именно своей; осознание своего отношения к проблеме.


Наблюдательность – способность, проявляемая в умении подмечать существенные, характерные, даже малозаметные свойства предметов и явлений.


Наблюдение. 1) Изучение мира на уровне чувственного познания, целенаправленное и осознанное. 2) Способ работы, при котором психолог, не вмешиваясь в события, лишь отслеживает их изменение.


Навык – действие, сформированное путём повторения, характеризующееся высокой степенью освоения и отсутствием поэлементной сознательной регуляции и контроля. На формирование навыка влияют следующие факторы: мотивация, обучаемость, прогресс в усвоении, упражнение, подкрепление, формирование в целом и по частям, уровень развития субъекта, способ объяснения содержания и пр.


 Намерение  - сознательное стремление завершить действие соответственно намеченной программе, направленной на достижение предполагаемого результата.


Направленность  - это система устойчивых предпочтений и мотивов личности, ориентирующих динамику её развития, задающая главные тенденции её поведения. Являясь одной из системных характеристик личности, позволяющих прогнозировать её будущее, она обуславливает смысловое единство активного и целенаправленного поведения личности.


Напряжённость психическая  - психическое состояние, обусловленное предвосхищением неблагоприятного развития событий.


Настойчивость  - волевое качество, направленное на неуклонное, вопреки трудностям и препятствиям, достижение осуществления цели.


Научение – процесс и результат приобретения индивидуального опыта. В отличие от учения приобретение опыта осуществляется в деятельности, направляемой познавательными мотивами, или мотивами, или целями. 


Негативизм – немотивированное поведение, проявляющееся в действиях, намеренно противоположных требованиям и ожиданиям других индивидов или социальных групп. Обусловлен потребностью субъекта в самоутверждении, в защите своего Я. Психологическая основа- установка субъекта на несогласие, отрицание определённых требований, форм общения, ожиданий членов конкретной социальной группы, на протест по отношению к данной группе и отвержение конкретной личности как таковой. 


Независимость  - самостоятельная выработка и отстаивание собственной позиции.


Неконгруэнтность  - по Роджерсу – несоответствие друг другу опыта человека и его представлений о самом себе. На уровне проявлений означает тревогу, ранимость, нецельность личности.


Норма групповая  - совокупность правил и требований, вырабатываемых каждой реально действующей общностью; важнейшее средство регуляции поведения членов данной группы, характера их взаимоотношений, взаимодействия и общения.


Обобщение  - продукт мыслительной деятельности, форма отражения общих признаков и качеств явлений действительности.


 Образ  - в психологии – субъективная картинка мира или его фрагментов; включает самого субъекта, других людей, пространственное окружение и временную последовательность событий.

· 
Образовательная технология (подход Гузеева В.В.) – система, состоящая из:

· некоторого диагностического и операционного представления планируемых результатов обучения;

· средства диагностики текущего состояния и прогнозирования тенденций ближайшего развития обучаемых;

· набора моделей обучения;

· критериев выбора или построения оптимальной модели для данных конкретных условий. 


Обучаемость – индивидуальные показатели скорости и качества усвоения человеком знаний, умений и навыков в процессе обучения. Как способность к учению отличается от способности к самостоятельному познанию и не может полностью оцениваться лишь показателями его развития. Максимальный уровень обучаемости определяется возможностями самостоятельного познания. 


 Обучение  - процесс целенаправленной передачи общественно-исторического опыта; организация формирования знаний, умений и навыков. Всякое обучение предполагает целенаправленной изменение объекта, поэтому важная проблема – организация управляемого обучения, обеспечивающего планомерное формирование необходимых качеств и учитывающего индивидуально-психологические особенности учащихся, традиционно рассматриваемые в контексте вопросов обучаемости.


Общение.  1) Сложный, многоплановый процесс установления и развития контактов между людьми, порождаемый потребностями в совместной деятельности; включает в себя обмен информацией, выработку единой стратегии взаимодействия, восприятия и понимания партнёра. 2) Осуществляемое знаковыми средствами взаимодействие субъектов, вызванное потребностями совместной деятельности и направленное на значимое изменение в состоянии, поведении и личностно-смысловых образованиях партнёра. Одна из основных психологических категорий. Человек становится личностью в результате взаимодействия и общения с другими людьми.  В самом общем виде общение выступает как форма жизнедеятельности.  В общении человек самоопределяется и самопредъявляется, обнаруживая свои индивидуальные особенности. По форме взаимодействия можно судить о коммуникативных умениях и чертах характера человека, по специфике организации речевого общения – об общей культуре и грамотности.


Объект  - фрагмент реальности, на которую направлена активность взаимосвязанного с нею субъекта. Вещи, существующие независимо от субъекта, становятся объектами по мере того, как субъект взаимодействует с ними. В процессе действия и познания они выступают не как вещи в себе, но как вещи для нас.


Одарённость. 1) Качественно своеобразное сочетание способностей, обеспечивающее успешность выполнения деятельности. Совместное действие способностей, представляющих определённую структуру, позволяет компенсировать недостаточность отдельных способностей за счёт преимущественного развития других. 2) Общие способности или общие моменты способностей, обусловливающие широту возможностей человека, уровень и своеобразие его деятельности. 3) Умственные способности, или интеллект; целостная индивидуальная характеристика познавательных возможностей и способностей к учению.


Оптимизм  - как свойство личности отражает пропорциональное развитие всех психических процессов, обеспечивает человеку жизнерадостное миросозерцание, веру в людей, их силы и возможности, уверенность в программе общества, веру в свои силы и возможности как субъекта деятельности.    


Особенность возрастная  - в психологии – специфические свойства личности индивида, его психики, закономерно изменяющиеся в процессе смены возрастных стадий развития. Возрастные особенности образуют определённые комплекс многообразных свойств, включая познавательные, мотивационные, эмоциональные, перцептивные и другие характеристики индивида. Не проявляются в чистом виде и не имеют абсолютного и неизменного характера; на них влияют культурно- исторические, этнические и социально- экономические факторы. Особое значение имеет учёт возрастных особенностей при обучении и воспитании.


Ответственность  - осуществляемый в разных формах контроль над деятельностью субъекта с позиций выполнения им принятых норм и правил.


Отношение – к людям и деятельности – субъективная сторона отражения действительности, результат взаимодействия человека со средой. В психологии - взаиморасположение объектов и их свойств.


Отношение межличностное – субъективно переживаемые взаимосвязи между людьми, объективно проявляющиеся в характере и способах взаимных влияний людей в ходе совместной деятельности и общения.


Отреагирование  - процесс проявления переживания вовне, сопровождающийся резко окрашенной эмоцией; эмоциональная разрядка, связанная с травмировавшим событием. 


Отчуждение – в психологии – проявление таких жизненных отношений субъектов с миром, при которых продукты его деятельности, он сам, а также другие индивиды и социальные группы, будучи носителями определённых норм, установок и ценностей, осознаются как противоположные ему самому – от несходства  до неприятия и враждебности.


Ощущение  – действительно непосредственная связь сознания с внешним миром, превращение энергии внешних раздражений и факты сознания – в информацию. Обеспечивает непосредственную связь сознания с внешней средой, отражает свойства предметов окружающего мира.


Память – процессы организации и сохранения прошлого опыта, допускающие его повторное использование в деятельности или возвращение в сферу сознания. Память связывает прошлое субъекта с его настоящим и будущим и является важнейшей познавательной функцией, лежащей в основе развития и обучения. Лежит в основе любого психологического явления. Личность, её отношения, навыки, привычки, надежды, желания и притязания существуют благодаря памяти. В памяти выделяются три взаимосвязанных процесса: запоминание, сохранение и воспроизведение. В зависимости от установки на длительность сохранения выделяются память краткосрочная и долговременная.


Память долговременная – подсистема памяти, обеспечивающая продолжительное – от часов до десятилетий – удержание знаний, сохранение умений и навыков; ей свойственен огромный объём сохраняемой информации. Основным механизмом ввода данных в долговременную память и их фиксации обычно считается повторение, осуществляемое на уровне кратковременной памяти. Однако решающее значение имеет осмысленная интерпретация нового материала, установление связи между ним и уже известным. При этом может теряться внешняя, поверхностная форма запоминаемого сообщения, но смысл его удерживается длительное время. 


Память кратковременная  - подсистема памяти, обеспечивающая оперативное удерживание и преобразование данных, поступающих от органов чувств и из памяти долговременной. Необходимое условие перевода материал из памяти сенсорной в кратковременную память – обращение на него внимания. В ней может храниться лишь очень ограниченное количество информации. Долговременное запоминание возможно при повторении, которое сопровождается включением удерживаемого материала в систему ассоциативных связей. 


Парадигма  - совокупность устойчивых повторяющихся смыслообразующих характеристик, которые определяют сущностные особенности схем теоретической и практической педагогической деятельности и взаимодействия в образовании независимо от степени и формы их рефлексии. 


Парафазия  - нарушение речевого высказывания, проявляющееся в неправильном употреблении отдельных звуков (букв) или слов в устной или письменной речи. 


Педагогическая технология – направление педагогики, цель которого повышение эффективности образовательного процесса, гарантированное достижение обучаемыми запланированных результатов обучения (Кларин М.В.). 


Переживание  - в психологии – 1) любое испытуемое субъектом эмоционально окрашенное состояние и явление действительности, непосредственно представленное в его сознании и выступающее  для него как событие его жизни; 2) форма активности, возникающая при невозможности достижения субъектом ведущих мотивов жизни, крушении идеалов и ценностей;  проявляется в преобразовании его психологического мира, направленном на переосмысление своего существования; 3) наличие стремлений, желаний и хотений, представляющих в индивидуальном сознании процесс выбора субъектом мотивов и целей его деятельности и тем самым способствующих осознанию отношений личности к происходящим в её жизни событиям.


Период сензитивный  - период повышенной чувствительности к тем или иным воздействиям, к освоению того или иного вида деятельности.


Персонализация  - процесс, в результате которого субъект получает идеальное представление о жизнедеятельности других людей и может выступить в общественной жизни как личность. 


Перцепция социальная – восприятие, понимание и оценка людьми социальных объектов: других людей, самих себя, групп, социальных общностей. 


Плюрализм  - проявление в деятельности и общении широкого спектра мнений, ориентаций, многовариантности оценок, высказываемых индивидами относительно значимых для них ситуаций.


Поведение – присущее живым существам взаимодействие со средой, опосредованное их внешней (двигательной) и внутренней (психической) активностью. В психологии под поведением понимаются внешние проявления психической деятельности. 


Поведение опосредованное  - действие, направленное не непосредственными импульсами, а правилами, требованиями и нормами.


Поведение отклоняющееся  - система поступков или отдельные поступки, противоречащие принятым в обществе правовым или нравственным нормам.


Повторение  - воспроизведение усвоенных знаний и действий для облегчения их запоминания. Другая функция повторения – совершенствование действий по различным параметрам. Многократное повторение действие в стереотипных условиях ведёт к образованию автоматизма.


Подвижность – одно из первичных свойств нервной системы, состоящее в способности быстро реагировать на изменение в окружающей среде.


Подражание – следование какому-либо примеру, образцу. 


Подсознание (подсознательное) – собирательное понятие, обозначающее различные неосознаваемые системы психики.


Познание обыденное – познание, осуществляемое в повседневной жизненной практике.


Познавательный потенциал  - определяется объёмом и качеством информации, которой располагает личность.


Понимание – 1) способность постичь смысл и значение чего-либо;  2) вызванное внешними или внутренними воздействиями  специфическое состояние сознания, фиксируемое субъектом как уверенность в адекватности воссозданных представлений и содержания воздействия. 


Понятие – одна из логических форм мышления, высший уровень обобщения, характерный для словесно-логического мышления.


Поступок  - сознательное действие, оцениваемое как акт нравственного самоопределения человека, в котором он утверждает себя как личность, - в своём отношении к другому человеку, себе самому, группе или обществу, к природе в целом.


Потребность – исходная форма активности живых существ. Динамическое образование, организующее и направляющее познавательные процессы, воображение и поведение. Основная движущая сила развития человека. Раздражение влечения. Благодаря потребностям жизнь приобретает целенаправленность и либо достигается удовлетворение потребности, либо предотвращается неприятное столкновение со средой.


Потребность вторичная – характеризует человека как существо социальное; важнейшая из них – потребность в любви, сотрудничестве, автономии, агрессии, творчество и пр.


Потребность первичная (потребность висцерогенная)  - относится к естественным нуждам – это потребности в воздухе, пище, воде, избегание боли.


Предприниматель – человек, который определенным способом осознает общественную потребность и инициирует коллективную деятельность по её удовлетворению. 


Предубеждение (предрассудок) – установка, препятствующая адекватному восприятию сообщения или действия.


Престиж – мера признания обществом заслуг индивида; результат соотнесения социально значимых характеристик субъекта со шкалой ценностей, сложившейся в данной общности.


Проекция – процесс и результат постижения и порождения значений, заключающийся в осознанном или бессознательном перенесении субъектом собственных свойств или состояний на внешние объекты. Защитный механизм, заключающийся в приписывании собственных – обычно вытесненных – побуждений и чувств другим людям.


Психопатия  - патология характера, при которой у субъекта наблюдается практически необратимая выраженность свойств, препятствующих его адекватной адаптации в социальной среде. Возникает как следствие заболевание или врождённой неполноценности. Степень выраженности зависит от условий воспитания и влияний среды. Проявления разнообразны. 


Работоспособность – потенциальная возможность индивида выполнять целесообразную деятельность на заданном уровне эффективности в течение определённого времени. Зависит от внешних условий деятельности и психофизиологических ресурсов индивида. 


Развитие умственное: уровень  - совокупность знаний, умений и сформировавшиеся при их усвоении умственных действий; свободное оперирование ими в процессах мышления, обеспечивающих усвоение в определённом объёме новых знаний и умений.  


Разрядка  - в психологии процесс и механизм восстановления психического равновесия, обеспечивающий понимание уровня внутрипсихической напряженности через внешнее реагирование. Может осуществляться, например, через смех, плач, брань, движения, сновидения, невротические симптомы и пр. 

 Раскаяние – чувство вины, возникающее после совершения проступка или преступления.


Рассеянность  - функциональное или органическое нарушение способности к сосредоточенной, целенаправленной деятельности. Иногда наступает при напряжённой умственной работе как результат односторонней сосредоточенности.  


Рационализм  - 1) бессознательное стремление к разумному обоснованию и объяснению своих идей и поведения, даже когда они иррациональны. Приписывание своему поведению неправильных, но удобных причин; 2) один из защитных механизмов. Обеспечивает маскировку, сокрытие от сознания истинных мыслей, чувств и мотивов действий и тем самым – формулировку более приемлемых объяснений собственного поведения, обеспечение состояния внутреннего комфорта, связанного с желанием сохранить чувство собственного достоинства,  самоуважение, предотвращение переживания вины или стыда.


Реакция  - в психологии – любой ответ организма на изменение во внешней или внутренней среде – от биохимической реакции отдельной клетки до условного рефлекса.


Регрессия поведения  -    форма психологической защиты, один из универсальных защитных механизмов, обусловливающий специфическую форму ухода от действительности, - временный переход, возврат на более раннюю стадию развития, к более примитивным формам поведения или мышления, на примитивный уровень психического развития – как бы отступление в тот психологический период, когда человек чувствовал себя наиболее защищённым. Проявляется в стрессовых ситуациях. Пускается в ход, когда Я не в состоянии принять реальность, как она есть. Может проявляться как истерические реакции наподобие рвоты, сосания пальцев; излишняя сентиментальность. 


Респондент  - участник социально-психологического исследования, выступающий в роли опрашиваемого.


Референтность  - отношение значимости, связывающее субъекта с другим человеком или группой лиц. Особое качество личности субъекта, определяемое мерой его значимости для другого человека или группы людей, выступающее также фактором персонализации.


Рефлексия – 1) процесс самопознания субъектом внутренних психических актов и состояний. Предполагает особое направление внимания на деятельность собственной души, а также достаточную зрелость субъекта. У детей её почти нет, и у взрослого она не разовьётся, если он не проявляет склонности к размышлению над самим собой и не направит специального внимания на свои внутренние процессы; 2) как механизм взаимопонимания - осмысление субъектом того, какими средствами и почему он произвёл то или иное впечатление на партнёра по общению.  3) Психологический механизм, обеспечивающий сопоставление альтернатив и принятия решения.


Речь внутренняя  - различные виды использования языковых значений вне процесса реальной коммуникации. С её помощью происходит логическая перестройка чувственных данных, их осознание и мотивация в определённой   системе понятий и суждений. Благодаря ей словесно выражаются  процессы восприятия мира, действий и переживаний личности, формируются её установки и отношение к миру, развивается способность к саморегулированию поведения.


Речь устная  - словесное (вербальное) общение посредством языковых средств, воспринимаемых на слух. Включает в себя звенья ориентировки, одновременного планирования (программирования), речевой реализации и контроля. 


Решительность  - способность самостоятельно принимать ответственные решения и неуклонно реализовывать их в деятельности.


Ригидность  - в психологии – затруднённость, вплоть до полной неспособности, в изменении намеченной субъектом программы деятельности в условиях, требующих её перестройки.


Самоактуализация  - стремление человека к возможно более полному выявлению и развитию личностных возможностей. 


Самовнушение (аутосуггестия)  - процесс и результат внушения, направленного на себя, адресованное самому себе, когда субъект и объект  внушающего совпадают.  Ведёт к повышению уровня саморегуляции, что позволяет субъекту вызывать у себя те или иные ощущения, восприятия, управлять процессами внимания, управлять процессами внимания, памяти, эмоциональными и соматическими реакциями.


Самовоспитание -  сознательная деятельность, направленная на возможно более полную реализацию себя как личности. Базируясь на активизации механизмов саморегуляции, предполагает наличие ясно осознанных целей, идеалов и личностных смыслов. Связано с определённым уровнем самопознания, критического уровня мышления, способности и готовности к самоопределению, самовыражению, самораскрытию, самосовершенствованию. Базируется на адекватной самооценке, соответствующей реальным способностям человека, на критическом анализе индивидуальных особенностей и потенциальных возможностей. Необходимые компоненты самовоспитания – самоанализ личностного развития, самоотчёт и самоконтроль. В приёмы самовоспитания входят самоприказ, самоодобрение и самовнушение.


Самоконтроль  - осознание и оценка субъектом собственных действий, психических процессов и состояний. Предполагает: возможность человека осознавать и контролировать ситуацию, процесс; наличие эталона и возможности получения сведений о контролируемых действиях и состояниях.


Самонаблюдение  - наблюдение человека за внутренним планом собственной психической жизни, позволяющее фиксировать её проявления – переживания, мысли, чувства и пр. Возникает в ходе общения с другими, усвоения социального опыта и средств его осмысления.


Самообладание  - способность осуществлять деятельность в дезорганизующих её ситуациях, влияющих на эмоциональную сферу. Показатель эмоциональной и социальной зрелости личности.


Самоосмысление  -  осмысление собственной жизни – активность особого рода, направленная не просто на осознание ведущих мотивов, но и на координацию всей личности в целом. Речь идёт о смысле жизни – одной из самых важных функций самосознания.


Самооценка  - оценка личностью себя, своих возможностей, качеств и места среди других людей. Важный регулятор поведения. От неё зависят взаимоотношения человека с окружающими, его критичность, требовательность к себе, отношение к успехам и неудачам. Тем самым она влияет на эффективность деятельности и дальнейшее развитие личности. Внешне выражается в том, как человек оценивает возможности и результаты деятельности других (например, принижает их при завышенной самооценке).


Самопознание – познание себя – одна из самых сложных и самых субъективно важных задач. Её сложность вызвана многими причинами: 1) человек должен развивать свои познавательные способности, копить соответствующие средства, а потом уже применять их к самопознанию; 2) должен накопиться материал для познания -  человек должен чем-то, кем-то стать, притом он непрерывно развивается и самопознание постоянно отстаёт от своего объекта; 3) всякое получение знания о себе уже фактом своего получения меняет субъекта: узнав о себе нечто, он становится иным; поэтому задача самопознания столь субъективно значима: всякое продвижение в ней – шаг в саморазвитии, самосовершенствовании. 


Саморегуляция  - целесообразное функционирование живых систем разных уровней организации и сложности. Имеет следующую структуру: 1) принятая субъектом цель его произвольной активности; 2) модель значимых условий деятельности; 3) программа собственно исполнительских действий; 4) система критериев успешности деятельности; 5) информация о реально достигнутых результатах;  6) оценка соответствия реальных результатов критериям успеха; 7) решения о необходимости и характере коррекций деятельности.


Самосовершенствование – начинается в подростковом возрасте, когда наступает пора формирования «Идеального Я»  - осознанного личного идеала, сопоставление  с которым часто вызывает недовольство собой и стремление себя изменить.


Самосознание  - как высший уровень развития сознания – основа формирования умственной активности и самостоятельной личности в суждениях и действиях. Коротко самосознание можно определить как образ себя и отношения к себе. Эти образ и отношение неразрывно связаны со стремлением к самоизменению, самосовершенствованию. Главные функции самосознания – это познание себя, совершенствование себя и поиск смысла жизни. 


Самостоятельность – обобщённое свойство личности, проявляющееся в инициативности, критичности, адекватной самооценке и чувстве личной ответственности за свою деятельность и поведение. Связана с активной работой мысли, чувств и воли.  


Самочувствие  - ощущение физиологической и психологической комфортности внутреннего состояния.


Сангвиник – субъект, обладающий одним из основных четырёх типов темперамента, характерный высокой психической активностью, энергичностью, работоспособностью, быстротой и живостью движений, разнообразием и богатством мимики, быстрым темпом речи. 


Сенситивность  - особенность человека, проявляющаяся в повышенной чувствительности к происходящим с ним событиям; обычно сопровождается повышенной тревожностью, боязнью новых ситуаций, людей, всякого рода испытаний и пр. Сенситивным людям свойственны робость, застенчивость, впечатлительность, склонность к продолжению переживаний прошедших или предстоящих событий, чувство собственной недостаточности, тенденция к развитию повышенной моральной требовательности к себе и заниженного уровня притязаний. 


Симпатия  - устойчивое одобрительное эмоциональное отношение человека к другим людям, их группам или социальным явлениям, проявляющееся в приветливости, доброжелательности, восхищении, побуждающее к общению, оказанию внимания, помощи и пр. 


Склонность – избирательная направленность индивида на определённую деятельность, побуждающая ею заниматься. 


Стиль когнитивный. 1) Относительно устойчивые индивидуальные особенности познавательных процессов субъекта, выражаемые в используемых им познавательных стратегиях. 2) Совокупность частных познавательных установок ли видов контроля, устанавливаемых набором специально подобранных текстов.


Стимул – воздействие, обусловливающее динамику психических состояний индивида (реакцию) и относящееся к ней как причина к следствию. Это побуждение, эффект которого опосредован психикой человека, его взглядами, чувствами, настроением, интересами, стремлениями и пр.  Стимул не тождественен мотиву, хотя иногда может превращаться в него. 


Темперамент  - индивидуальные свойства, которые в наибольшей мере зависят от природных способностей человека. Это – индивидуальная характеристика человека со стороны динамических особенностей его психической деятельности – интенсивности, скорости, темпа, ритма психических процессов и состояний. Но по мере складывания у ребёнка социальных побуждений и овладения способностью управлять собой, сознательной регуляцией своего поведения в коллективе и обществе его темперамент постоянно совершенствуется и в структуре личности выступает уже в изменённом качестве. Выделяются три сферы проявления темперамента – активность общая, особенности моторной сферы и свойства эмоциональности. 


Технология – 1) В любой сфере – это деятельность, в максимальной мере отражающая объективные законы данной предметной сферы и поэтому обеспечивающая наибольшее для данных условий соответствия результата деятельности предварительно поставленным целям (Сластенин В.А.). 2) Система механизмов «приведения в действие» теории на основе психологической рефлексии научного знания. 


Толерантность  - отсутствие или ослабление реагирования на какой-либо неблагоприятный фактор в результате чувствительности к его воздействию. 


Трудолюбие  - черта характера, состоящая в положительном отношении к процессу трудовой деятельности. Проявляется в активности, инициативности, добросовестности, увлечённости и удовлетворенности своим процессом труда. В психологическом плане предполагает отношение к труду как основному смыслу жизни, потребность и привычку трудиться. Для развития трудолюбия большое значение имеют такие качества, как целеустремлённость, организованность, дисциплинированность, настойчивость и деловитость. На разных уровнях развития личности эти качества выражают её способность к волевым усилиям для достижения цели. Волевые усилия особенно нужны тогда, когда деятельность ни содержанием, не способом выполнения не привлекательна для личности, но является общественно необходимой. 


Ум – здесь обобщённая характеристика познавательных возможностей человека (в отличие от чувств и воли). В более узком смысле – индивидуально-психологическая характеристика мыслительных способностей. Под качеством ума понимаются те свойства личности, которые устойчиво характеризуют его мыслительную деятельность: 1) самостоятельность ума – определяет свободу выбора задач и их решений; 2) критичность и гибкость ума – обеспечивают как нахождение проблемы, так и оригинальность построения и проверки гипотез; 3) симультанность и широта ума – обеспечивают разносторонний подход к решению задачи; 4) логичность ума – обеспечивает последовательность и точность решения; 5) глубина ума – от неё зависит существенность избранных задачи доказательность их решений.


Умение – освоенный субъектом способ выполнения действия, обеспечиваемый совокупностью приобретённых знаний и навыков. Формируется путём упражнений и создаёт возможность выполнения действия не только в привычных, но и в изменившихся условиях.


Уровень притязаний – характеризует: 1) уровень трудности, достижение которого является общей целью серии будущих действий, - цель идеальную; 2) выбор субъектом цели очередного действия, формирующейся в результате переживания успеха или неуспеха ряда прошлых действий, - уровень притязаний в данный момент; 3) желаемый уровень самооценки личности – уровень Я.


Флегматик – субъект, обладающий одним из четырёх основных типов темперамента, характерный низким уровнем психической активности, медленность, невыразительность мимики.


Цель  - осознанный образ предвосхищаемого, желаемого результата, на достижение которого направлена деятельность человека. Заранее мыслимый результат сознательной деятельности. 


Черта личностная – устойчивые, повторяющиеся в различных ситуациях особенности поведения индивида.


Я – сфера личности, характерная внутренним осознанием себя и осуществлением приспособления личности к реальности. Результат выделения человеком себя из среды, позволяющий ему ощущать себя субъектом  своих физических и психологических состояний, действий и процессов, переживать свою целостность и тождественность с собой – в отношении прошлого, настоящего и будущего. 


Я- концепция – относительно устойчивая, более или менее осознанная, переживаемая как неповторимая система представлений индивида о самом себе, на основе которого он строит взаимодействие с другими людьми и относится к себе. 

